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१. पररचय 

खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोटको आयोजनामा "कानूनी राय र ररट 
ननवेदनको निखित जवाफ सम्बन्धी प्रखिक्षण/अन्तरक्रिया काययिम"  नमनत २०८३ साि 
जेठ २८ गते खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोटको सभाहिमा सम्पन्न भएको 
छ । उक्त अन्तरक्रिया काययिममा जाजरकोट खजल्िामा रहेका सरकारी कायायियका 
प्रमिु र प्रनतनननधहरुको सहभागीता रहेको नियो । अन्तरक्रिया काययिममा सरकारी 
वकीिसँग कानूनी राय माग गने प्रकृया, सरकारी वकीििे कानूनी राय ददन ेप्रकृया, ररट 
सम्बन्धी पररचय र अदाितमा सरकारी ननकाय नबरुद्ध पने ररट ननवेदनको निखित जवाफ 
िेख्न ेप्रकृयाका बारेमा काययपत्र प्रस्ततुीसँगै छिफि गररएको नियो ।   

 

२. काययिमको संखक्षप्त जानकारी 
१) काययिमको नामिः "कानूनी राय र ररट ननवेदनको निखित जवाफ सम्बन्धी 

प्रखिक्षण/अन्तरक्रिया काययिम "  

२) काययिम सञ्चािन स्िानिः खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोटको 
सभाहि 

३) नमनतिः २०८३।०२।२८ 

४) काययिम अवनधिः क्रवहान ११:०० बजेदेखि ०४:०० बजेसम्म 

५) सहभागी संख्यािः परुुष २६, मक्रहिा २ गरी  २८  
६) काययिम संयोजन 

क) संयोजकिः खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि 

ि) सह-संयोजकिः  सहायक खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री निल्िीराज ज्ञवािी  
ग) प्रनतवेदकिः खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि र सहायक खजल्िा 

न्यायानधवक्ता श्री निल्िीराज ज्ञवािी    

घ) सहयोगी: नायव सधुबा श्री गोक्रवन्द क्रव.क. र कायायिय सहयोगी ननरु िड्का 
३. काययिमको उद्दशे्य 

 १)  ननणयय प्रकृयामा कानूनी रायको महत्वको बारेमा सचेतना जगाउने । 

 २) सरकारी वकीिसँग कानूनी राय माग गने र राय ददने प्रकृयाको 
काययक्रवनधको बारेमा जानकारी गराउने । 

 ३)  ररट ननवेदनको जानकारी ददर्य सरकारी कायायिय नबरूद्घ परेका ररट 
ननवेदनको निखित जवाफको तयारी, ढाँचा र प्रकृयाको बारेमा जानकारी 
गराउने । 

 

४. काययिममा प्रस्ततु भएका क्रवषयहरू र प्रस्ततुकताय 
काययिमको सरुुवातमा काययिम सञ्चािन गदै खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, 
जाजरकोटका सहायक खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री निल्िीराज ज्ञवािीिे काययिमको सरुुवात 
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गदै काययिमका सहभागीहरुबीच पररचय गराउनभुएको नियो । सहायक खजल्िा 
न्यायानधवक्ता श्री निल्िीराज ज्ञवािीिे काययिमको उदे्दश्य बारे प्रकाि पादै सरकारी 
ननकायका कायायिय प्रमिुिे कानून सम्मत ननणयय गदाय कुनै कानूनी प्रश्नमा दिक्रवधा भएमा 
तोक्रकएको ढाँचामा सरकारी वकीिसँग राय माग गने प्रकृया र अदाितमा परेका सरकारी 
ननकायका ररट ननवेदनमा प्रभावकारी प्रनतरक्षा गनयका िानग सरकारी कायायियबाट 
अदाितमा दायर गररने निखित जवाफको महत्वपूणय भनूमका हनुे भएकािे निखित जवाफ 
तयारी बारे जानकारी ददन काययिम आयोजना गररएको बताउनभुयो ।  
काययिमको उदे्दश्य मानि प्रकाि पारेपनछ खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोटका 
खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साििे काययिममा काययपत्र प्रस्ततु गनुयभएको नियो । 

१) पक्रहिो काययपत्रिः कानूनी राय सम्बन्धी कानूनी व्यवस्िा: खजल्िा सरकारी वकीि 
कायायिय, जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि ।  

२) दोस्रो काययपत्र: ररट सम्बन्धी पररचय: खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, 
जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि । 

३) तेस्रो काययपत्र: निखित जवाफ तयार गदाय  क्रवचार गनुयपने कुराहरू: खजल्िा सरकारी 
वकीि कायायिय, जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि । 

 

५. छिफिमा व्यक्त क्रवचारहरू सक्रहत काययिम बारे धारणा  
 

श्री सरोज नननध वाग्िे, शे्रस्तेदार, 
जाजरकोट खजल्िा अदाित । 

 साधारण क्षेत्रानधकारमा ररटमा प्रवेि हुँदैन । वैकखल्पक उपचारको धयवस्िा छैन 
भने मात्र ररट क्षेत्रानधकारमा प्रवेि गने हो । 

 अदाितबाट निखित जवाफ माग गरेको क्रवषय र प्रमाण कागजात खझकाएको 
क्रवषयिार्य प्रकृयागत रुपमा निर्य तोक्रकएको समयमा अदाितमा निखित जवाफ 
सक्रहत प्रमाण कागजातहरु पेि गरी ररट ननवेदनको निखित जवाफ प्रस्ततु गदाय ररट 
जारी नहनुपुने क्रवषयहरुिार्य कानूनसम्मत र नसिनसिेबार रुपमा उल्िेि गरी 
निखित जवाफमा समावेि गनुयपछय । 

 अन्तररम आदेि छिफिमा सम्बखन्धत कायायिय प्रमिु वा सम्बखन्धत आनधकाररक 
क्रवषय क्रवज्ञ व्यखक्त उपखस्ित भर्य अदाितको र्जिासबाट रािेका खजज्ञािाहरुको 
जवाफ ददंदा प्रभावकारी हनु्छ। 

 यस क्रकनसमको काययिम आयोजनािे सरकारी ननकायका कायायिय प्रमिुिार्य 
कानून सम्मत रुपमा ननणयय निनमा सचेत गराउनकुा सािै सरकारी ननकाय नबरुद्ध 
परेका ररट ननवेदनको निखित जवाफ प्रभावकारी ढंगबाट तयार गनयमा मद्दत    
गछय । सरकारी ननकायिे अदाितमा परेका ररट ननवेदनहरुको निखित जवाफ 
तयार गनुय पूवय सरकारी वकीिसँग परामिय निएर तयार गदाय प्रभावकारी हनु्छ । 



 

- 3 - 

 

 

 

श्री ििानन्द अनधकारी, प्रमिु खजल्िा अनधकारी, 
खजल्िा प्रिासन कायायिय, जाजरकोट । 

 संघीय सरकारी कायायियहरुिे ररट ननवेदनको निखित जवाफ अदाितमा पेि गनुय 
अखघ सरकारी वकीिसँग समन्वय गरी तोक्रकएको समयमा सम्बखन्धत कागजातहरु 
संिग्न गरी पेि गरेमा सरकारिार्य क्रवपक्षी बनार्एका अदाितमा परेका ररट 
ननवेदनहरुमा सरकारी काम कारबाहीको प्रभावकारी प्रनतरक्षा गनय सरकारी 
वकीििार्य सहयोग पगु्छ। 

 सरकारी ननकायको प्रमिुिार्य ननणयय गदाय कुनै कानूनी प्रश्नमा दिक्रवधा भएमा 
सरकारी वकीि कायायियसँग तोक्रकएको ढाँचामा कानूनी राय निएर ननणयय गदाय 
ननणययहरु प्रभावकारी र कानून सम्मत हनु्छ। 

 कानूनी राय माग गदाय पयुायउन ुपने ररत र ररट ननवेदनको पररचय सक्रहत निखित 
जवाफ तयारी सम्बन्धी ढाँचाहरु र निखित जवाफमा समावेि गनुयपने क्रवषयहरुका 
बारेमा काययिम आयोजना गरी ददर्एको जानकारी सहभागी सबै सरकारी 
कायायियका प्रमिु र प्रनतनननधहरुका िानग ननकै उपयोग रहेको छ। 

 अदाितमा परेका ररट ननवेदनहरुमा सरकारी कायायियहरुिे समयमै जवाफ नददंदा 
र प्रमाण कागजातहरु संिग्न नगररददंदा त्यसको नोक्सानी राज्यिे धयहोनुयपने 
भएकािे निखित जवाफ तयार गदाय प्रमाण कागजात नमनसिमा संिग्न गने 
सम्बन्धमा सरकारी वकीि कायायियमा समन्वय गरी तोक्रकएको पेिीको ददन 
सम्बखन्धत कायायियको प्रनतनननधिे प्रनतनननधत्व गरी अदाितको खजज्ञािाको उखचत 
जवाफ ददंदा राज्यिे धयहोनुयपने नोक्सानी कम हनु्छ ।  

 सरकारी ननकायको कानूनी सल्िाहकार सरकारी वकीि भएकािे कानूनी प्रश्नको 
ननणयय गदाय कायायिय प्रमिुिार्य दिक्रवधा भएमा तोक्रकएको ढाँचामा सरकारी 
वकीिसँग कानूनी परामिय निएर ननणयय गदाय सहज हनु्छ । हामी सबै राज्यको 
प्रनतनननधको रुपमा सेवाग्राहीिार्य सेवा प्रवाह गनय िक्रटएकोिे सरकारी ननकायहरु 
बीच काम गदाय एक अकायको कायायियको कामको क्रवज्ञताको सहयोग निर्य समन्वय 
गरेर काम गदाय प्रभावकारी हनु्छ ।     

 सरकारी वकीि कायायियबाट कायायिय प्रमिुहरुका िानग यस क्रकनसमका 
काययिमहरु ननरन्तर रुपमा आयोजना गनय जरुरी रहेको छ । यस क्रकनसमको 
काययिमिे सरकारी ननकायका कायायिय प्रमिुिार्य कानूनी रुपमा सचेत बनाउनकुा 
सािै खजम्मेवार बनाउन समेत सहयोग पगु्छ ।  

 स्िानीय तहमा संघको प्रमिु प्रिासकीय अनधकृत हनुे भएकािे स्िानीय तहको 
प्रमिु प्रिासकीय अनधकृतिार्य कानूनी दिक्रवधा भएको अवस्िामा सरकारी 
वकीिसँग कानूनी परामिय निने र प्रमिु प्रिासकीय अनधकृतिार्य क्रवपक्षी बनाएका 
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ररट ननवेदनहरुमा अदाितमा प्रनतरक्षा गररददने व्यवस्िा सम्बखन्धत अदाित रहेको 
खजल्िाको सरकारी वकीिबाट हनुे व्यवस्िा भएमा प्रमिु प्रिासकीय अनधकृतिार्य 
काम काज गनय सघाउ पगु््यो।  

 खजल्िामा प्रदेि सरकारका कायायियहरु समेत भएकोमा प्रदेि सरकार अन्तगयतका 
कायायिय प्रमिुहरुिे प्रदेि सरकारको सदरमकुाममा रहेको मखु्य न्यायानधवक्ताको 
कायायियबाट कुनै कानूनी प्रश्नमा दिक्रवधा भएमा कानूनी परामिय निन पनन तत्काि 
सम्भव नहनुे भएकािे महान्यायानधवक्ताको कायायिय र मखु्य न्यायानधवक्ताको 
कायायियिे समन्वय गरी मखु्य न्यायानधवक्ताको कायायिय नभएको खजल्िामा 
सम्बखन्धत खजल्िामा भएको सरकारी वकीि कायायियबाट कानूनी परामिय निन े
व्यवस्िा भएमा प्रदेि सरकारका कायायियमा काययरत कायायिय प्रमिुहरुिार्य 
सहयोग पगु््यो । प्रदेि सरकार र संघीय सरकार एक अकायको क्रवरुद्धको क्रवपक्षी 
भएको ररट ननवेदन बाहेक अन्य ररट ननवेदनहरुमा प्रदेि सरकारको प्रनतरक्षा गने 
मखु्य न्यायानधवक्ताको कायायिय प्रदेि सदरमकुाममा मात्र हनुे भएकािे प्रदेि 
सदरमकुाम वाहेकका अदाितमा तत्काि प्रभावकारी रुपमा ररट ननवेदनहरुमा 
निखित जवाफ पेि गनय, परामिय निन तिा बहस पैरवी खजल्िामा रहेका सरकारी 
वकीिहरुबाट समेत हनुे व्यवस्िा भएमा ररट ननवेदनको टुङ्गो नछटो िाग्न तिा 
प्रदेि सरकार र संघीय सरकारबीच कानूनी क्रवषयमा परामिय र समन्वय गनय 
सघाउ पगु्ने भएकािे यस सम्बन्धमा महान्यायानधवक्ताको कायायिय र मखु्य 
न्यायानधवक्ताको कायायिय बीच समन्वय भर्य उखचत ननकाि भएमा खजल्िामा भएका 
प्रदेि सरकारका कायायियहरुिार्य कानूनी क्रवषयमा आर्य परेका समस्याहरु तत्काि 
समाधान गनय मद्दत पगु््यो ।   

 

माननीय न्यायाधीि श्री दगुायप्रसाद िनाि 

जाजरकोट खजल्िा अदाित 

 कानूनको अज्ञानता अक्षम्य नहनुे भएकािे सरकारी ननकायमा काययरत प्रिासननक 
अनधकारीिे ननणयय गदाय कानूनी रुपमा प्रष्ट भएर कानून सम्मत ननणयय गनुयपछय। 

 कानूनी प्रश्नम दिक्रवधा भएमा सरकारी ननकायको ननणयय गने अनधकारीिे सम्बखन्धत 
सरकारी वकीिसँग कानूनी प्रश्नमा राय निएर ननणयय गदाय प्रभावकारी हनु्छ। 

 अदाितमा परेका ररट ननवेदनमा सरकारी ननकायिार्य क्रवपक्षी बनाएकोमा निखित 
जवाफहरु सम्बखन्धत सरकारी अनधकारीिे अदाितमा पेि गदाय तोक्रकएको ढाँचामा 
तोक्रकएको समयमा निखित जवाफमा ररट ननवेदन जारी हनु ुनपने आधार र कारण 
सक्रहत िण्िन गरी सम्बखन्धत कागजातहरु संिग्न गरी पेि गदाय प्रभावकारी 
हनु्छ।  
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६. छिफिमा व्यक्त क्रवचारहरूको सम्बोधन  
उक्त काययिममा सहभागीिे छिफिमा उठाएका क्रवचारहरूको काययपत्र प्रस्तोता खजल्िा 
सरकारी वकीि कायायिय जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साििे 
सम्बोधन गनुयभएको नियो । 

 

७. काययिम समापन 

उक्त काययिमको समापन खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोटका खजल्िा 
न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साििे व्यक्त गनुयभएको भनार्यहरुिार्य वुदँागत रुपमा उल्िेि 
गररएको छ । 

 कानूनी प्रश्नमा तोक्रकएको ननणयय गने अनधकारीिे ननणयय निंदा ठीक ढंगिे ननणयय 
गदाय र तोक्रकएको खजम्मेवारी परुा गरेको अवस्िामा काययक्रवनधगत र क्रवषयगत त्रकु्रट 
कम हनु्छ ।  

 कानूनी प्रश्नमा दिक्रवधा भयो भने कानूनी राय माग गदाय तोक्रकएको ढाँचामा सरकारी 
वकीिसँग राय निएर ननणयय गदाय प्रभावकारी हनु्छ । 

 कानूनी राज्य स्िापना गने काममा हाम्रा काम कारवाही कानून सम्मत हनुपुछय । 

 सरकारी कायायिय र सरकारी अनधकारी क्रवरुद्ध ररट ननवेदन परेको भए पनन 
सम्बखन्धत कायायिय र अनधकारीिे निखित जवाफमा स्पष्ट रुपमा ररट जारी हनु ु
नपने आधार कारण उल्िेि गरी सम्बद्ध प्रमाण नमनसि संिग्न गरी सम्बद्ध 
प्रमाणको प्रानबनधक क्रवषयका बारेमा सरकारी वकीििार्य जानकारी गरार्य उखचत 
प्रनतरक्षा हुँदा ररट िारेज हनुमा सहयोग पगु्छ ।  

 सरकारी ननकायिार्य क्रवपक्षी बनार्एका ररट ननवेदनहरुमा सम्बखन्धत कायायियमा 
म्याद तामेि हनुे क्रवखिकै सरकारी वकीि कायायियसँग समन्वय गरी सझुाव निएर 
निखित जवाफ तयार गनुयपछय ।   

 

८.  काययिमबाट हानसि मखु्य उपिखधधहरू 

 सरकारी कायायियका प्रमिु र प्रनतनननधिार्य सरकारी वकीिसँग कानूनी राय माग 
गने ढाँचा र प्रकृयाको बारेमा जानकारी भएको छ । 

 सरकारी कायायियबाट कानून बमोखजम ननणयय गदाय कानूनी प्रश्नमा सरकारी 
वकीिसँग परामिय गनय सक्रकने भनी जानकारी भएको छ । 

 ररट ननवेदनको पररचय तिा ररट ननवेदनका प्रकारहरुका बारेमा सहभानगिार्य 
जानकारी प्राप्त भएको छ । 

 सरकारी कायायिय नबरूद्घ परेका ररट ननवेदनको निखित जवाफ तयार गदाय ध्यान 
पयुायउनपुने प्रकृया र उल्िेि गनुयपने क्रवषयका बारेमा सहभागीहरूिार्य जानकारी 
भएको छ । 
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 काययिमिे सरकारी कायायियिार्य कानून बमोखजम ननणयय गनय सघाउ पगु्ने र 
सरकारी ररट ननवेदनको प्रनतरक्षामा चाक्रहने निखित जवाफ र सम्बद्ध कागजातहरु 
सरकारी वकीि कायायियिार्य प्राप्त गनय सघाउ पगु्नेछ । 

 

९. आगामी काययिमका िानग सझुाव 

 सरकारी कायायियका प्रमिु र प्रनतनननधहरूसँग प्रत्येक वषय कखम्तमा एउटा 
काययिम आयोजना गदाय सरकारी वकीिको पक्रहचान वकृ्रद्घ हनु्छ । सरकारी 
कायायियबाट कानून बमोखजम ननणयय गनय सघाउ पगु्नकुा सािै सरकारी ररट 
ननवेदनको निखित जवाफ प्रभावकारी रूपमा तयार गनय र आवश्यक कागजातहरु 
प्राप्त गनय सरकारी वकीि कायायियको सरकारी कायायियसँग समन्वय भर्य सरकारी 
ररट ननवेदनको प्रभावकारी रूपमा प्रनतरक्षा गनय मद्दत गछय । 
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अनसूुचीहरू 

क) काययिम तानिका 
"कानूनी राय र ररट ननवेदनको निखित जवाफ सम्बन्धी प्रखिक्षण/अन्तरक्रिया काययिम" 

तानिका 
नमनत: २०८३।२।२८         समयिः क्रवहान ११:०० बजेदेखि ४:०० बजेसम्म         
काययिम स्िानिः खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय जाजरकोटको सभाहि 

आयोजकिः खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोट ।  
काययिम सञ्चािक: सहायक खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री निल्िीराज ज्ञवािी, खजल्िा सरकारी 
वकीि कायायिय, जाजरकोट     
११:००-
११:१५ 

उपखस्िनत 

अध्यक्षता: खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोटका खजल्िा 
न्यायानधवक्ता नगेन्र िम्साि 

प्रमिु अनतनि: जाजरकोट खजल्िा अदाितका माननीय न्यायाधीि श्री 
दगुायप्रसाद िनािज्यू 

क्रविेष अनतनि: खजल्िा प्रिासन कायायिय जाजरकोटका प्रमिु खजल्िा 
अनधकारी श्री ििानन्द अनधकारीज्यू 

अनतनि: जाजरकोट खजल्िा अदाितका शे्रस्तेदार श्री सरोजनननध वाग्िेज्यू 

काययिममा उपखस्ित कायायिय प्रमिुज्यू एवं प्रनतनननधज्यूहरु । 

सहभागीहरूबीच पररचय 
११:१५-
१२:४५ 

काययपत्र प्रस्ततुी/छिफि: कानूनी रायको व्यवस्िा र अभ्यास: खजल्िा सरकारी 
वकीि कायायिय, जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि ।  

१२:४५-
२:१५ 

काययपत्र प्रस्ततुी/छिफि: ररट सम्बन्धी पररचय: खजल्िा सरकारी वकीि 
कायायिय, जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि । 

२:१५-
३:४५ 

काययपत्र प्रस्ततुी/छिफि: निखित जवाफ तयार गदाय क्रवचार गनुयपने कुराहरू: 
खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री 
नगेन्र िम्साि । 

३:४५-
४:०० 

मन्तधय: 
जाजरकोट खजल्िा अदाितका शे्रस्तेदार श्री सरोजनननध वाग्िेज्यू 

क्रविेष अनतनि: खजल्िा प्रिासन कायायिय जाजरकोटका प्रमिु खजल्िा 
अनधकारी श्री ििानन्द अनधकारीज्यू 

प्रमिु अनतनि: जाजरकोट खजल्िा अदाितका माननीय न्यायाधीि श्री 
दगुायप्रसाद िनािज्यू 

धन्यवाद सक्रहत काययिम समापन: खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, 
जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि ।  
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ि) काययिमका सहभागीहरूको नामाविी 
"कानूनी राय र ररट ननवेदनको निखित जवाफ सम्बन्धी अन्तरक्रिया काययिम" 
नमनतिः २०८३।०२।२८  काययिम स्िानिः खजसवका जाजरकोटको सभाहि  
आयोजकिः खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय जाजरकोट । 

ि.सं. नाम पद/कायायिय टेनिफोन नं/र्यमेि 

1 नगेन्र िम्साि खजल्िा न्यायानधवक्ता, खजल्िा 
सरकारी वकीि कायायिय, 
जाजरकोट 

9841440781 

nagendralamsal@gmail.com 

2 मा. दगुायप्रसाद 
िनाि  

न्यायाधीि, जाजरकोट 
खजल्िा अदाित  

9841585911 

 

3 ििानन्द 
अनधकारी 

प्रमिु खजल्िा अनधकारी, 
खजल्िा प्रिासन कायायिय 
जाजरकोट 

9858047777 

 

 

4 सरोजनननध वाग्िे शे्रस्तदार, जाजरकोट खजल्िा 
अदाित  

9848049933 

5 गोक्रवन्द िापा प्रमिु सेनानी, भवानीदि 
गण 

9841797487 

govin4935@gmail.com 
६ बकु्रद्धसागर परुी  प्रहरी नायब उपररक्षक, 

खजल्िा प्रहरी कायायिय 
जाजरकोट 

9851281519 

buddhisagarpuri84@gmail.c

om 

७ 

 
खचरञ् जीबी बढुा प्रमिु अनसुन्धान अनधकृत, 

राक्रिय अनसुन्धान खजल्िा 
कायायिय जाजरकोट  

9858058690 

८ 

 
ददपेि के.सी.  निनभजनि वन अनधकृत, 

निनभजन वन कायायिय 
जाजरकोट  

9846380648 

dipdfojkt2082@gmail.com 

९ केदारबहादरु 
काकी  

वररष्ठ प्रिासन सहायक, भेरी 
नगरपानिका 

9848276090 

karkikedar808@gmail.com 

10 

 
रमेि कुमार 
यादव  

नन. आयोजना प्रमिु, सघन 
िहरी क्रवकाि तिा भवन 
ननमायण कायायिय 

9851231750 

dudbc.rk@gmail.com 

11 सखुिि पोिरेि कायायिय प्रमिु, बहृत 
जिधार व्यवस्िापन केन्र 
कणायिी, जाजरकोट  

9858030179 

rbokarnali@gmail.com 
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12 केिवप्रसाद 
न्यौपाने  

नन. प्रमिु कोष ननयन्त्रक, 
कोष तिा िेिा ननयन्त्रक 
कायायिय, जाजरकोट  

9858083678 

newpane.keshav78@gmail.c

om 

13 निल्िी बहादरु 
के.सी 

कायायिय प्रमिु, श्री भनूम 
प्रिासन कायायिय जाजरकोट  

9858054126 

dillikc52@gmail.com 

14 प्रमे क्रप.एम.  प्रिासन सहायक, उद्योग 
तिा उपभोक्ता क्रहत संरक्षण 
कायायिय, जाजरकोट  

9868088110 

csidbjajarkot@gmail.com 

15 िि बहादरु 
िड्का 

नायव सधुबा, भेरी कोरीिोर 
सिक योजना जाजरकोट  

9858040430 

 
16 नतिक प्रसाद 

भट्टराई  
प्राक्रवनधक सहायक, खिक्षा 
क्रवकास तिा समन्वय र्काई 
जाजरकोट  

9868334338 

deojajarkot@gmail.com 

17 चन्र बहादरु 
नगरी 

कारागार प्रिासक, कारागार 
कायायिय जाजरकोट  

9858076777 

 
18 रामिाि 

प्याकुरेि 
खजल्िा ननवायचन अनधकारी, 
खजल्िा ननवायचन कायायिय, 
जाजरकोट  

9858080149 

deo.jajarkot@election.gov.np 

19 आखिष क्रवष्ट नापी अनधकृत, नापी 
कायायिय 

9858030189 

 

२० नधरेन्र बिुवाि सिस्त्र प्रहरी ननरीक्षक, 
सिस्त्र प्रहरी बि नेपाि 
गलु्म हेि क्वाटर जाजरकोट 

9858044927 

 

२१ दिरि 
िानमछाने 

नन. सामाखजक क्रवकास 
अनधकृत, सामाखजक क्रवकास 
कायायिय जाजरकोट  

9858052600 

२2 क्रटका िापा सव-र्खन्जननयर, खजल्िा 
समन्वय सनमनतको कायायिय 
जाजरकोट 

 

9767272191 

thapatika490@gmail.com 

 

२3 नमम बहादरु 
रोकाय  

प्रहरी हवल्दार, खजल्िा प्रहरी 
कायायिय जाजरकोट  

986995428 
rcmim97@gmail.com 

२4 निल्िीराज 
ज्ञवािी 

सहायक खजल्िा 
न्यायानधवक्ता, खजल्िा 

9848027459 
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सरकारी वकीि 
कायायिय,जाजारकोट  

२5 गोक्रवन्द क्रव.क  नायब सधुबा, खजल्िा 
सरकारी वकीि कायायिय, 
जाजरकोट  

9864986550 

२6 समुन भण्िारी  सहायक कम्प्यटुर अपरेटर, 
खजल्िा सरकारी वकीि 
कायायिय, जाजरकोट  

9743790335 

२7 नमम बहादरु 
िाही 

िररदार, खजल्िा सरकारी 
वकीि कायायिय जाजरकोट 

9866653107 

२8 ननरु िड्का  कायायिय सहयोगी, खजल्िा 
सरकारी वकीि कायायिय 
जाजरकोट  

9749261732 
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ग) काययिमको तखस्वर 

 

काययिममा सहभागीको खजज्ञािाको जवाफ दददै खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय 
जाजरकोटका खजल्िा न्यायानधवक्ता नगेन्र िम्साि । 
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घ) काययिममा प्रस्ततु भएका काययपत्रहरू 

पक्रहिो काययपत्र 

१) कानूनी राय सम्बन्धी कानूनी व्यवस्िा  

  नगेन्र िम्साि, खजल्िा न्यायानधवक्ता  

खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोट 

२०८३।२।२८ गते 
कानूनी रायको पररभाषा 
 महान्यायानधवक्ताको कायायियबाट प्रकाखित कानूनी राय निने ददने प्रक्रिया सम्बन्धी 

काययक्रवनध ददग्दियन, २०७१ को दफा २.२ मा कानूनी रायको पररभाषा उल्िेि गदै " 
कुनै कानूनी प्रश्नमा उत्पन्न दिक्रवधा एवं जक्रटितािार्य हटाउन कानूनका ज्ञाता वा 
क्रविेषज्ञबाट प्रदान गररएको राय सल्िाह कानूनी राय हो । यस्तो राय कानूनी दिक्रवधा 
वा जक्रटिता परेको अवस्िामा वा पनयसक्ने सम्भावना छ भने्न िागेको अवस्िामा 
सम्बखन्धत ननकायिे माग गने र कानूनको ज्ञाता वा क्रविेषज्ञिे प्रदान गररन्छ ।"  

 प्रचनित संक्रवधान र कानूनको व्यवस्िा अनसुार कानूनमा क्रवज्ञ भएको अनधकार प्राप्त 
व्यक्तीबाट प्रदान गररने कानूनसम्मत सझुाव र परामिय नै कानूनी राय हो ।  

 कानूनी क्रवज्ञता भएको अनधकार प्राप्त अनधकारीिे क्रववाददत कानूनी प्रश्नको उखचत 
समाधानको िानग ददएको सल्िाह  र सझुाव कानूनी राय हो । 

 कानूनी राय कानूनमा रहेको जक्रटितािार्य सहज, बोधगम्य र सरि बनार्य ननणयय 
प्रक्रियािार्य सहज बनाउन वा िास कुनै क्रववादको समाधान गनय सघाउ पयुायउन े
उदे्दश्यिे प्रदान गररन्छ ।  

 

कानूनी रायको उद्दशे्य 

 कानूनी जक्रटितािार्य सरि बनार्य ननणयय गनय सखजिो बनाउन ु।  

 अपूणय कानूनी प्रावधानिार्य क्रववेकसम्मत रायिारा पूणय गनुय ।  

 कायय सम्पादनको िममा उत्पन्न कानूनको अस्पष्टता, दिक्रवधा र जक्रटिताको समस्या 
समाधान गनुय ।  

 ननणययकतायिार्य कानूनको प्रयोगमा आश्वस्त पानुय ।  

 कानूनको आत्मननष्ट धयाख्या गनयबाट रोक्न ु।  

 सरकार, सरकारका ननकाय एवम ् पदानधकारीबाट सम्पादन गररने काययिार्य न्यायपूणय 
बनाउन ु।  

 कानूनी राज्यको अवधारणािार्य साियक तलु्याउन ुआदद ।  

 

कानूनी राय सम्बन्धी संवैधाननक र कानूनी व्यवस्िा: 
 नेपािको संक्रवधानको धारा १५८(१) िे महान्यायानधवक्ता नेपाि सरकारको मखु्य 

काननुी सल्िाहाकार हनुे र संवैधाननक एवं कानूनी क्रवषयमा नेपाि सरकार र नेपाि 
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सरकारिे तोक्रकददएका अन्य अनधकारीिाई राय सल्िाह ददन ुननजको कतयव्य हनुेछ भन्ने 
संवैधाननक व्यवस्िा रहेको छ ।  

 नेपािको संक्रवधानको धारा १५८(३) िे नपेाि सरकारको तफय बाट दायर भएको मदु्दा 
क्रफताय निंदा महान्यायानधवक्ताको राय निन ु पनेछ भने्न संवैधाननक व्यवस्िा  रहेको    
छ । उक्त व्यवस्िा नेपािको संक्रवधानिे गरेको नयाँ व्यवस्िा हो ।  

 नेपािको संक्रवधानको धारा १५८(४) िे महान्यायानधवक्तािाई संघीय संसद वा 
त्यसको कुनै सनमनतिे गरेको आमन्त्रण बमोखजम त्यस्तो वैठकमा उपखस्ित भई कानूनी 
प्रश्न सम्बन्धमा राय व्यक्त गने खजम्मेवारी ददएको छ । 

 महान्यायानधवक्ता मातहतका तोक्रकएका सरकारी वकीिहरूिे तोक्रकएका सरकारी 
ननकायहरूिार्य कानूनी राय प्रदान गनय सक्ने व्यवस्िा सरकार वकीि सम्बन्धी 
ननयमाविी, २०७७ िे गरेको छ । 

 नेपािको संक्रवधानको धारा १६० मा मखु्य न्यायानधवक्ताको व्यवस्िा गरेको छ । 
संक्रवधानको धारा १६०(१) मा महान्यायानधवक्ताको मातहतमा रहने गरी प्रत्येक 
प्रदेिमा एक मखु्य न्यायानधवक्ता रहेनेछ भने्न संवैधाननक व्यवस्िा रहेको छ । 
संक्रवधानको धारा १६०(५) मा मखु्य न्यायानधवक्ता प्रदेि सरकारको मखु्य कानूनी 
सल्िाहकार हनुेछ र संवैधाननक एवं कानूनी क्रवषयमा प्रदेि सरकार वा प्रदेि सरकारिे 
तोक्रकददएको अन्य अनधकारीिार्य राय सल्िाह ददन ुमखु्य न्यायानधवक्ताको कतयव्य हनुेछ 
भने्न संवैधाननक व्यवस्िा रहेको छ । 

 

सरकारी वकीि सम्बन्धी ननयमाविी, २०७७ मा कानूनी राय सम्बन्धी व्यवस्िा 
सरकारी वकीििे कानूनी राय प्रदान गने सम्बन्धमा ननयमाविीमा भएका व्यवस्िाहरु: 
 ननयम ११ मा महान्यायानधवक्ताको काम, कतयधय र अनधकार सम्बन्धमा उपननयम 

(१) मा नेपािको संक्रवधानको धारा १५८ तिा अन्य प्रचनित कानूनमा उखल्िखित 
काम, कतयधय र अनधकारको अनतररक्त महान्यायानधवक्ताको काम, कतयधय र अनधकार 
देहाय बमोखजम हनुेछ भनी िण्ि (क) मा संवैधाननक एवं कानूनी क्रवषयमा नेपाि 
सरकार र नेपाि सरकारिे तोकेको पदानधकारीिार्य कानूनी राय सल्िाह प्रदान गने 
भनी उल्िेि छ । 

 सरकारी वकीि सम्बन्धी ननयमाविी, २०७७ को ननयम १२ मा नायब 
महान्यायानधवक्ताको काम, कतयधय र अनधकार अन्तगयत िण्ि (ि) मा कुनै संवैधाननक 
वा कानूनी क्रवषयमा नेपाि सरकार, नेपाि सरकारको कुनै मन्त्रािय, सखचवािय वा 
संवैधाननक ननकायिार्य कानूनी राय सल्िाह ददने भनी उल्िेि छ । 

 उक्त ननयमाविीको ननयम १५ मा उच्च सरकारी वकीि कायायियको 
सहन्यायानधवक्ताको काम, कतयव्य र अनधकार सम्बन्धमा उपननयम (१) को िण्ि (ङ) 
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मा आफ्नो प्रादेखिक अनधकारक्षेत्र नभत्र रहेका प्रदेि प्रमिु तिा नेपाि सरकारको 
कायायियका प्रमिुिे मागेको कानूनी प्रश्नमा राय सल्िाह ददने व्यवस्िा गरेको छ ।  

 उक्त ननयमाविीको ननयम १९ मा खजल्िा सरकारी वकीि कायायियका 
सहन्यायानधवक्ता वा खजल्िा न्यायानधवक्ताको काम, कतयव्य र अनधकार सम्बन्धमा 
उपननयम (१) को िण्ि (ग) मा सम्बखन्धत खजल्िामा रहेका नेपाि सरकारका 
कायायियका प्रमिुिे मागेको कुनै कानूनी प्रश्नमा राय सल्िाह ददन े व्यवस्िा गरेको 
छ। 

 

कानूनी रायको आवश्यकता  
 काननुको ररत र प्रक्रिया पूरा नगरेको ननणययिे कानूनी रूपमा बैधाननकता प्राप्त गदैन । 

सरकार र सरकारका ननकायमा बस्ने पदानधकारीहरूिे गने हरेक ननणययहरुको न्याक्रयक 
पररक्षण हनुे भएकािे ननणयय गने अनधकार प्राप्त अनधकारीिे ननणयय गदाय कानूनी आधार 
र कारणहरू ििुाउन ुपछय । सरकारको तफय बाट सञ्चािन हनुे क्रियाकिाप एवं काम 
कारबाहीिार्य कानूनसम्मत बनार्य चनुौनत रक्रहत बनाउन सहयोग गनय कानूनी रायको 
आवश्यकता पदयछ । 

 सरकारका ननकायहरूको नीनत, काययिम र क्रियाकिापहरू कानून सम्मत रूपमा 
ननमायण गरी सञ्चािन गनय र राज्य िखक्तको दरुूपयोग रोकी कानूनको िासन कायम 
गराउन कानून क्रवज्ञको कानूनी रायको आवश्यकता पदयछ ।  

 सरकारी काम कारवाहीिार्य वैद्दता प्रमाखणत गनय र ननणयय कानूनसम्मत रहेको पकु्रष्ट गनय 
कानून क्रवज्ञको कानूनी राय आवश्यकता पदयछ ।  

 ननणयय गदाय कुनै कानूनी प्रश्नमा उत्पन्न हनुे कानूनी दिक्रवधा, अस्पष्टता र जक्रटिता 
हटाउन ननणययकतायिार्य कानून क्रवज्ञको कानूनी रायको आवश्यकता पदयछ । 

 सरकारिे गरेका ननणययहरू कानून सम्मत भएको पकु्रष्ट गनय र सरकारको ननणयय प्रनत 
क्रवश्वास जगाउन, कानूनको क्रववेकसम्मत व्याख्या गरी कानूनको कायायन्वयन गनय र 
कानूनको सवोच्चतािाई व्यवहारमा स्िाक्रपत गनय कानूनी राय सल्िाहको आवश्यकता 
पदयछ । 

 

कानूनी रायको क्षते्र 

महान्यायानधवक्ताको कायायियबाट प्रकाखित कानूनी राय निने ददने प्रक्रिया सम्बन्धी 
काययक्रवनध ददग्दियन, २०७१ को दफा २.६ मा कानूनी रायको क्षेत्र ननम्नानसुार उल्िेि 
गररएको छिः  

 संवैधाननक र कानूनी प्रश्नमा कानूनका क्रवज्ञिे राय प्रदान गने हुँदा कानूनी रायको क्षते्र 
संबैधाननक र कानूनी प्रश्नमा ननक्रहत रहन्छ । नीनतगत र काल्पननक प्रश्न कानूनी 
रायको क्षेत्रनभत्र पदैन ।  
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 कानूनी राय सम्बखन्धत सरकारी ननकाय वा अनधकारीिे माग गरेको अवस्िामा मात्र 
प्रदान गररने र सरकारका ननकायिाई मात्र ददर्ने क्रवषय हो ।  

 ररत पयुायर्य सक्षम अनधकारीिे राय माग गरेको अवस्िामा र संवैधाननक एवं कानूनी 
प्रश्न भएकोमा राय सल्िाह ददनपुने दाक्रयत्व सम्बखन्धत सरकारी वकीिको हनु्छ । 

 राय माग गररएको क्रवषय अदाित वा अधयन्याक्रयक ननकाय समक्ष क्रवचारानधन रहेकोमा, 
रीत नपयुायर्य माग गररएकोमा, नीनतगत क्रवषयमा र त्यसँग सम्बखन्धत भएमा कानूनी 
राय व्यक्त गनय सक्रकदैन । 

 

सरकारी वकीिसँग कानूनी राय माग गदाय परुा गनुयपने प्रकृया 
सरकारी वकीि सम्बन्धी ननयमाविी, २०७७ को ननयम ३८ मा सरकारी वकीिसँग राय 
माग्दा पयुायउन ु पने रीत सम्बन्धमा उल्िेि गररएको छ । कुनै संवैधाननक वा कानूनी 
प्रश्नमा सरकारी वकीिसँग राय माग गदाय देहाय बमोखजम गरी माग गनुय पनेछ भनी 
उल्िेि छिः  

(क) जनु क्रवषयमा राय माग गररएको हो सो क्रवषयमा ननणयय गने अनधकार त्यस्तो राय 
माग्ने कायायिय वा अनधकारीिार्य हनुपुने ।  

(ि) जनु क्रवषयमा राय माग गररएको हो सोसँग सम्बखन्धत सम्पूणय क्रववरण संक्षेपमा ििुार्य 
सम्बखन्धत कागजात संिग्न गररएको हनुपुने ।  

(ग) राय मानगएको क्रवषयमा स्पष्टतिः कानूनी प्रश्न उल्िेि गररएको हनुपुने । 

(घ) जनु क्रवषयमा राय मानगएको हो सो क्रवषयमा अन्य कुनै कायायिय वा अनधकारीको 
समेत राय निन ुपने वा अन्य कुनै प्रक्रिया पूरा गनुय पने भएमा सो राय मागी सकेपनछ तिा 
त्यस्तो प्रक्रिया पूरा गररसकेपनछ मात्र सरकारी वकीिसँग राय मानगएको हनुपुने ।  

(ङ) जनु क्रवषयमा राय माग गररएको हो सो सम्बन्धमा क्रवभागीय राय वा सम्बखन्धत 
कायायियको दृक्रष्टकोण उल्िेि भएको हनु ुपने । 

यसैगरी ननयम ३८ बमोखजम सरकारी वकीिसँग राय माग गररएको क्रवषय र सरकारी 
वकीििे राय ददर्एको क्रवषय गोप्य हनुे सरकारी वकीि सम्बन्धी ननयमाविी, २०७७ को 
ननयम ३९ िे व्यवस्िा गरेको छ । 

 

सरकारी वकीििे कानूनी राय प्रदान गनय र्न्कार गनय सक्न ेअवस्िा र आधारहरू 

कानूनी राय निने ददन े प्रक्रिया सम्बन्धी काययक्रवनध ददग्दियन, २०७१ मा देहायका 
अवस्िामा सरकारी वकीििे राय माग भएपनन कानूनी राय ददन र्न्कार गनय सक्ने 
आधारहरू उल्िेि गररएको छ । ती आधारहरू ननम्नानसुार रहेका छन:्   

 राय माग भएको ननकायिार्य सरकारी वकीिसँग राय माग गने क्षेत्रानधकार नभएमा  

 राय माग भएको क्रवषय संवैधाननक तिा कानूनी प्रश्न नभएमा  

 राय माग गने कायायिय वा अनधकारीिार्य सो क्रवषयमा ननणयय गने अनधकार नभएमा  

 राय माग गररएको क्रवषयको सम्पूणय क्रववरण र कागजात उपिधध नभएमा  
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 सोही क्रवषयमा सोही ननकायिार्य पक्रहिा राय प्रदान गरी सक्रकएको भएमा 
 राय माग गररएको क्रवषयमा क्रवभागीय राय वा कायायियको दृक्रष्टकोण उल्िेि नभएमा 
 कानूनी राय माग गदाय पयुायउन ुपने प्रक्रिया र ररत परुा नभर्य प्राप्त भएकोमा 
 काल्पननक कुरामा राय माग भएकोमा 
 नीनतगत क्रवषयमा राय माग गरेकोमा  

 अदाितमा क्रवचारानधन क्रवषय भएकोमा वा अदाितबाट फैसिा भएको क्रवषयमा 
 अनधकारप्राप्त ननकाय वा अनधकारीिे गरेको ननणययको व्यवस्िा सम्बन्धमा  

 

सरकारी वकीिसँग कानूनी राय माग गने ननकायको दाक्रयत्व 

सरकारी वकीिसँग कानूनी राय माग गने ननकाय वा अनधकारीिे पािना गनुयपने 
दाक्रयत्वहरू ननम्नानसुार कानूनी राय निने ददन े प्रक्रिया सम्बन्धी काययक्रवनध ददग्दियन, 
२०७१ मा उल्िेि गररएको छ ।  
 कानूनी प्रश्नको ननरोपण गनय वा कानूनी बाधा उत्पन्न भएमा कानूनी प्रश्नमा राय माग   

गने । 

 कानूनी राय माग गदाय तोक्रकएको ननधायररत ढाँचमा माग गने । 

 कानूनी राय माग गदाय सरकारी वकीि सम्बन्धी ननयमाविीमा उल्िेि भएको ररत 
पयुायर्य माग गने । 

 कानूनी प्रश्नमा नसनमत रही राय माग गने । जनुसकैु क्रवषयमा राय माग गनय र राय 
ददन नसक्रकने । 

 कानूनी राय निएकोमा सो रायिार्य समेत आधार मानी ननणयय गने । 

 कानूनी राय निएकोमा सो रायिार्य आधार मान्न मनानसव नभए वा मनानसव नदेखिएको 
अवस्िामा स्पष्ट आधार र कारण उल्िेि गरी ननणयय गने । 

 कानूनी राय माग गररएको र ददर्एको क्रवषय गोप्य रहने कानूनी व्यवस्िा भएकोिे 
जनुसकैु अवस्िामा पनन रायको गोपननयता कायम राख्न े। 

 राय मानि छिफि गनय नसक्रकने र गनय नहनुे भने्न क्रवषय भएकोिे यसिार्य अनावश्यक 
क्रटप्पणीको क्रवषय नबनाउन े। 

 कानूनी राय ननिर्य वा निएकोमा पनन राय बमोखजम नगरी स्वेच्छापूवयक ननणयय गरेकोमा 
त्यसबाट उत्पन्न पररणाम वा चनुौनतका िानग उिरदायी रहने । 

 

सरकारी वकीिको सरकारी ननकायसँग अपेक्षा 
 कानूनी राय निने ददने व्यवस्िािाई व्यवहारमा ल्याऔ।ं 

 कानूनी प्रकृया अविम्बन गरौं। 

 ननणययिे कायायिय वा अनधकारीको काययसम्पादनमा प्रश्न ििा नगरौं । 

 ननणययिाई वैधाननक बनाऔ।ं 

 कायायिय र अनधकारीको साि सजृना गरौं। 
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अनसूुची १ 

राय परामिय माग गने ढाचँा1 
१) क्रवषयवस्तकुो संखक्षप्त क्रववरण 

२) क्रवद्यमान कानूनी व्यवस्िा 
३) कानूनी रायका िानग सोनधएका प्रश्नहरू 

क) 
४) क्रवभागीय दृक्रष्टकोण 

 

 

 

 

 

अनसूुची २ 

कानूनी राय प्रदान गने ढाचँा2 
क्रवषयिः कानूनी राय सम्बन्धमा । 

श्री................... 
त्यस मन्त्रािय/सखचवािय/आयोग/क्रवभाग/कायायियको 
च.नं..............नमनत......................को पत्रबाट कानूनी राय माग गररएको क्रवषयमा ननम्न 
व्यहोराको राय सक्रहत प्राप्त सक्कि फार्यि यसै पत्र साि पठार्एको व्यहोरा अनरुोध छ । 

१) राय माग गररएको क्रवषय 

२) संखक्षप्त क्रववरण 

३) क्रवभागीय दृक्रष्टकोण 

४) सम्बखन्धत कानूनी व्यवस्िा 
५) राय 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1 कानूनी राय निने ददने प्रक्रिया सम्बन्धी काययक्रवनध ददग्दियन, २०७१, अनसूुची १ ।   
2 कानूनी राय निने ददने प्रक्रिया सम्बन्धी काययक्रवनध ददग्दियन, २०७१, अनसूुची २ ।     
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दोस्रो काययपत्र 

२) ररट सम्बन्धी पररचय   

   नगेन्र िम्साि, खजल्िा न्यायानधवक्ता 
खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोट 

२०८३ जेठ २८ गते 

 

ररटिः  

 कुनै पनन काम गनय वा नगनय जारी गररने क्रविेषानधकारयूक्त न्याक्रयक आदेि ररट हो । 

 बेिायतबाट नमयन िासन (सन ्१०६६) पनछ न्याक्रयक सन्दभयमा प्रयोग हनु िरुु भएको 
हो । 

 अदाितिे ननखित कायय सम्पादन गनयका िानग कुनै अनधकारीका नाममा ररट जारी 
गदयछ ।  

 बन्दी प्रत्यक्षीकरणको ररट बाहेक अन्य सवै ररटहरु सावयजननक पदानधकारीका क्रवरुद्ध 
मात्र जारी हनु्छ ।बन्दी प्रत्यक्षीकरणको ररट व्यखक्तको नाममा पनन जारी हनु 
सक्दछ।  

 ररटको जननी मिुकु वेिायतमा सन ्१९३८ पनछ बन्दीप्रत्यक्षीकरण बाहेकका अरू 
क्रविेषानधकारयकु्त ररटहरूिार्य क्रविेषानधकारयकु्त (Prerogative Orders) भन्ने गररएको 
छ । 

नेपािमा ररट सम्बन्धी क्षते्रानधकार खजल्िा अदाित, उच्च अदाित र सवोच्च अदाितिाई 
छ ।  

 

सवोच्च अदाितको ररट सम्बन्धी क्षते्रानधकार 

सवोच्च अदाितिे असाधारण अनधकार क्षेत्र अन्तगयत क्रवनभन्न प्रकारका ररटहरु जारी गने:  

संवैधाननक व्यवस्िािः 
 यो संक्रवधान नेपािको मूि कानून हो । यस संक्रवधानसँग बाखझने कानून बाखझएको 

हदसम्म अमान्य हनुेछ । नेपािको संक्रवधानको धारा १(१) 

 यस संक्रवधानिारा प्रदि मौनिक हक उपर अनखुचत बन्देज िगार्एकोिे वा अन्य 
कुनै कारणिे कुनै कानून यो संक्रवधानसँग बाखझएको हुँदा सो कानून वा त्यसको 
कुनै भाग बदर घोक्रषत गरी पाउँ भनी कुनै पनन नेपािी नागररकिे सवोच्च 
अदाितमा ननवेदन ददन सक्नेछ र सो अनसुार कुनै कानून संक्रवधाननसत बाखझएको 
देखिएमा सो कानूनिाई प्रारम्भ देखि नै वा ननणयय भएको नमनतदेखि अमान्य र वदर 
घोक्रषत गने असाधारण अनधकार सवोच्च अदाितिाई हनुेछ । धारा १३३(१) 

 नेपािको संक्रवधान, धारा १३३ (२) मा यस संक्रवधानिारा प्रदि मौनिक हकको 
प्रचिनको िानग वा अको उपचारको व्यवस्िा नभएको वा अको उपचारको 
व्यवस्िा भए पनन सो उपचार अपयायप्त वा प्रभावहीन देखिएको, अन्य कुनै कानूनी 
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हकको प्रचिनको िानग वा सावयजननक हक वा सरोकारको कुनै क्रववादमा समावेि 
भएको कुनै संवैधाननक वा कानूनी प्रश्नको ननरूपणका िानग आवश्यक र उपयकु्त 
आदेि जारी गरी त्यस्तो हकको प्रचिन गराउने वा क्रववाद टँुगो िगाउने 
असाधारण अनधकार सवोच्च अदाितिाई हनुेछ । सो प्रयोजनको िानग पूणयरूपमा 
न्याय गरी उखचत उपचार प्रदान गनय सवोच्च अदाितिे बन्दीप्रत्यक्षीकरण, 
परमादेि, उत्प्रषेण, प्रनतषधे, अनधकारपचृ्छा िगायत उपयकु्त आदेि जारी गनय 
सक्नेछ ।  

 

उच्च अदाितको ररटसम्बन्धी क्षते्रानधकार 

 संक्रवधानिारा प्रदि मौनिक हकको प्रचिनका िानग वा अको उपचारको व्यवस्िा 
नभएको वा अको उपचारको व्यवस्िा भए पनन सो उपचार अपयायप्त वा प्रभावहीन 
देखिएको, अन्य कुनै कानूनी हकको प्रचिनका िानग वा सावयजननक हक वा 
सरोकारको कुनै क्रववादमा समावेि भएको कुनै कानूनी प्रश्नको ननरूपणका िानग 
आवश्यक र उपयुयक्त आदेि जारी गने अनधकार उच्च अदाितिार्य हनुेछ । धारा 
१४४(१) 

 प्रचनित ररटहरुमध्ये उच्च अदाितिाई धारा १४४(२) िे सबै ररट ननवेदन निन े
र सनुवुार् गने क्षेत्रानधकार संक्रवधानिे ददएको छ ।  

(क) भौगोनिक क्रहसाबिे सवोच्च अदाितिाई नेपाि अनधराज्यभर क्षेत्रानधकार 
प्राप्त भएकोमा उच्च अदाितिाई आ-आफ्नो प्रादेखिक अनधकारक्षेत्र नभत्र मात्र यो 
क्षेत्रानधकार प्राप्त छ ।  

(ि) क्रवषयवस्तकुा क्रहसाबिे सवोच्च अदाितिाई मौनिक हक र कानूनी हक 
दवैु प्रकारका हकका सम्बन्धमा उपचार प्रदान गने क्षेत्रानधकार प्राप्त छ भन ेउच्च 
अदाितिाई कानून प्रदि हकका सम्बन्धमा मात्र क्षेत्रानधकार प्राप्त छ । 

 

खजल्िा अदाितको ररटसम्बन्धी क्षते्रानधकार 

 प्रचनित ररटहरुमध्ये खजल्िा अदाितिाई धारा १५१ िे बन्दीप्रत्यक्षीकरण र 
ननषधेाज्ञाको ननवेदन निने र सनुवुार् गने क्षेत्रानधकार प्राप्त छ । 

 न्याय प्रिासन ऐन, २०७३ को दफा ७ बमोखजम कानूनी उपचारको रुपमा खजल्िा 
अदाितिाई बन्दीप्रत्यक्षीकरण र ननषधेाज्ञाको आदेि जारी गने अनधकार रहेको 
छ।  

 

ननषधेाज्ञा (Injunction) 

ननषधेाज्ञा ररट प्रकृनतको ननवेदन भएता पनन यो आफैमा ररट भने होईन । ननषधेाज्ञाको 
िाखधदक अिय ननषधे गनुय हो । सामान्यतया कुनै कायय गनयबाट ननषधे गनय ननषधेाज्ञा जारी 
गररन्छ । ननषधेाज्ञािे न त कसैको हक अनधकारको सजृना गदयछ न त कसैको हक 
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अनधकारको समाप्ती नै गदयछ । यसिे कुनै धयखक्तको कानूनी अनधकारको क्रवषयमा अखन्तम 
टुङ्गो निागनु्जेि सम्म वा मदु्दाको कारवाही नटुक्रङ्गन्जेि सम्म क्रववाददत क्रवषयवस्तिुाई 
यिाखस्ितीमा राख्न े रोकिाममिुी उपचार गदयछ । यसिे फैसिािाई ननश्प्रयोजन हनुबाट 
जोगाउँदछ । यो धयखक्त वा सावयजननक पदानधकारी दवैुको क्रवरुद्धमा जारी हनु्छ ।  

 

ररट ननवेदनको प्रकारहरू ननम्न बमोखजम रहेको छिः   

क) बन्दीप्रत्यक्षीकरण (Habeas Corpus): बन्दीप्रत्यक्षीकरणको िाखधदक अिय बन्दीिाई 
उपखस्ित गराउन ुभने्न हो । कुनै व्यखक्तिाई स्वेच्छाचारी ढंगिे नगरफ्तार गने काययिाई 
अबैधाननक घोक्रषत गरी गैर कानूनी िनुामा रहेको व्यखक्तिाई मकु्त गनुय नै यो आदेिको 
प्रमिु उदे्दश्य हो । बन्दीप्रत्यक्षीकरणको आदेि जारी भए उपर पनुरावेदन िाग्दैन । 
कसैिे कसैिाई गैरकाननुी रुपमा िनुामा रािेको भने्न ननवेदन परेकोमा िनुाको बैधताको 
पररक्षणको िानग अदाित समक्ष वन्दीिाई उपखस्ित गराउन ु भने्न आदेि 
बन्दीप्रत्यक्षीकरणको आदेि हो । यो ररट धयखक्त, संस्िा, ननकाय वा पदानधकारीका 
क्रवरुद्धमा जारी हनु्छ । गैरकानूनी िनुामा रािेको पाईएमा अदाितिे िनुा मकु्त गने 
आदेि ददन्छ ।  

ि) उत्प्रषेण (Certiorari): यो ररट अनधकार क्षेत्रात्मक त्रटुी गरी ननणयय गने कुनै अदाित 
न्यायानधकरण, सरकारी एवं सावयजननक अनधकारी र ननकायका क्रवरुद्धमा जारी हनु सक्दछ। 
मातहत अदाित र ननकायका गैरकाननुी काम कारबाहीिार्य ननयन्त्रण गने सिक्त माध्यम 
हो । धयखक्त वा ननखज प्रकृनतको संस्िाका क्रवरुद्धमा उत्प्रषेण जारी हुँदैन । हक पगु्न े
धयखक्तिे हक पगु्ने क्रवषयमा मात्र ननवेदन ददन सक्छ ।  

ग) परमादेि (Mandamus):  कुनै सावयजननक अनधकारीिे कानूनिारा तोक्रकएको 
सावयजननक कतयधय परुा गनय र्न्कार गरेमा त्यस्तो कतयधय परुा गराउन अदाितबाट जारी 
गररने आदेि हो । ननवेदक सँग कुनै काम गरी पाउने काननुी हक र सावयजननक 
अनधकारीमा सो कायय गनुय पने काननुी दाक्रयत्व क्रवद्यमानता हनु ुपदयछ । ननवेदकिे त्यस्तो 
कतयव्य पािन गरार् पाउन अखख्तयारवािा समक्ष माग गरेको हनुपुछय र अखख्तयारवािािे 
कतयव्य परुा गनय र्न्कार गरेको अवस्िा हनुपुछय ।  

घ) प्रनतषधे (Prohibition): यसको अिय रोक्न ु हो । कुनै मातहतका अदाित वा 
न्यायानधकरणिाई आफ्नो अनधकार क्षेत्रभन्दा बाक्रहर गएर ननणयय गनय िोजेमा त्यसिाई 
बीचैमा रोक्दछ । अनधकारको क्षेत्रानधकार भन्दा बाक्रहर गएर काम गनय िोजेको, प्राकृनतक 
न्यायको नसद्धान्तको अनसुरण नगरेको, धयखक्तको स्पष्ट कानूनी एवं मौनिक हकको प्रनतकुि 
गई कायय गरेमा प्रनतषधेको ररट जारी हनु्छ । 

उत्प्रषेणको उपचार अनधकारक्षेत्र भन्दा बाक्रहर गएर भएका ननणययहरू बदर गनय प्रयोग 
गररन्छ भने प्रनतषधेिे अनधकारक्षेत्रभन्दा बाक्रहर गएर ननणयय निनबाट रोक्दछ । उत्प्रषेणिे 
क्रवगतिार्य हेदयछ भने प्रनतषधेिे भक्रवष्यिार्य हेदयछ । उत्प्रषेण जस्तै प्रनतषधेको ननवेदन पनन 
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जसको जनु कुरामा हक पगु्छ उसैिे मात्र ननवेदन ददन पाउँछ । आफ्नो हक नपगु्न े
क्रवषयमा ननवेदन ददन   पाउँदैन । प्रनतषधेको आदेि मातहत अदाित र न्यायानधकरणका 
क्रवरूद्घमा आफूिार्य प्राप्त क्षेत्रानधकार भन्दा बाक्रहर गएर काम गनयबाट रोक्न जारी हनु्छ । 
यो मदु्दाको रोहमा भएको कारबाहीको सन्दभयमा मात्र जारी हनु्छ ।  

ङ) अनधकारपचृ्छा (Quo-Warranto): िाखधदक अिय कुन अनधकार अन्तरगत (By what 

authority) भने्न बखुझन्छ । कुनै सावयजननक पदमा बहाि रहेको धयखक्त उक्त पदमा बहाि 
रहन अयोग्य रहेको प्रश्न उठाईएकोमा अदाितिे त्यस्तो पदमा बहाि रहेको धयखक्त सँग 
तपाई कुन अनधकार अन्तरगत क्रववाददत पद धारण गनुय भएको छ भनन ननयकु्ती पाउने र 
ननयखुक्त ददने अनधकारीका क्रवरुद्धमा सोधनी गने र अयोग्य देखिएमा ररट जारी गरी पद 
ररक्त रहेको घोषणा गदयछ ।  

सवै सावयजननक पदमा अनधकारपचृ्छा को ररट जारी हनुे होईन । त्यसका िानग त्यस्तो 
पद संक्रवधान वा काननुिे नसजयना गरेको र ननयखुक्त, ननवायचन वा मनोनयन बाट पूनतय हनुे र 
सावयजननक कतयधय ननवायह गदाय मानिल्िो पदानधकारीको आदेि वा ननदेिन बमोखजम होईन 
संक्रवधान वा कानून बमोखजम स्वतन्त्र रूपिे काययकाररणी, क्रवधाक्रयकी वा न्याक्रयक अनधकार 
मध्ये कुनै अनधकार वा त्यसको अंि प्रयोग गनय पाउने हनु पदयछ । अनधकारपचृ्छाको 
ररटको प्रकृनतबाटै यो कुनै ननजी प्रकृनतको पदमा भएको ननयखुक्तका सम्बन्धमा िागू नभर्य 
सावयजननक पदमा भएको ननयखुक्तसँग सम्बखन्धत हनुे भएकोिे यस्तो ररट ननवेदन कुनै पनन 
नागररकिे दायर गनय पाउँछ ।  

 

कारण देिाउ आदेि: ररट ननवेदनको पक्रहिो सनुवुाईमा क्रवपक्षी वनाएका ननकायवाट गरे 
क्रवराएको देखिएको अवस्िामा ररट ननवेदनमा उल्िेि गरे बमोखजम ररट जारी हनु ुपने हो, 
होईन, ररट जारी हनु नपनायको आधार कारण र प्रमाण भए पेि गनय ननखित समय क्रकटान 
गरी ददर्ने आदेि कारण देिाउ आदेि हो । यो सनुवुाईको नसद्धान्तमा आधाररत छ । 
ररट ननवेदनमा क्रवपक्षी बनाएका सबै वा केहीिाई मात्र पनन त्यस्तो कारण देिाउ आदेि 
जारी गनय वा कारण देिाउ आदेि जारी गनय नपने गरी पक्रहिो सनुवुाई मै ररट ननवेदन 
िारेज गनय पनन सक्रकन्छ ।  

ननवेदनपत्रको व्यहोराबाट अदाितको क्रवचारमा प्रत्यिीिे प्रिम दृष्टी )प्रार्माफेसी (मा गरे 
क्रवराए जस्तो देखिन आएमा तोक्रकएको तारेिको ददन ननवेदनपत्रमा माग भए बमोखजमको 
आदेि जारी हनु ुनपने कुनै कारण भए सो कारण देिाउन निखित जवाफ निई आफै वा 
आफ्नो प्रनतनननध वा कानून व्यवसायीिारा उपखस्ित हनु प्रत्यिीको नाममा आदेि जारी गनय 
सक्नेछ। (खजल्िा अदाित ननयमाविी, २०७५ को ननयम ३१ (२), उच्च अदाित 
ननयमाविी २०७३ को ननयम ४१(२), सवोच्च अदाित ननयमाविी २०७४ को ननयम 
४६ (१) ) 
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अन्तररम आदेि: ररट ननवेदनमा माग गररएको उपचारको साियकता कायम राख्न ररट 
ननवेदनमा उठार्एका क्रवषयवस्तकुो सम्बन्धमा ननणयय वा कुनै काम गनय वा नगनय तत्काि 
आदेि जारी गनय सक्रकन्छ, जसिाई अन्तररम आदेि भननन्छ । यस्तो अन्तररम आदेि 
एक पखक्षय सनुवुाईको आधारमा, दईु पक्षको कुरा सनुी वा दवैु पक्षको कुरा सनुेपनछ 
पनुयक्रवचार हनुे गरी अल्पकानिन रूपमा पनन जारी गनय सक्रकन्छ । एक पखक्षय सनुवुाईको 
आधारमा जारी भएको अन्तररम आदेििाई खचि नबझु्ने पक्षिे त्यस्तो आदेि रद्द गनय 
ननवेदन ददने कानूनी व्यवस्िा छ । (अन्तररम आदेिका सम्बन्धमा हेनुयहोस ् सवोच्च 
अदाित ननयमाविी, २०७४ को ननयम ४९, उच्च अदाित ननयमाविी २०७३ को 
ननयम ४२ र खजल्िा अदाित ननयमाविी २०७५ को ननयम ३४ )  

अन्तररम आदेििे 

 ररटको अखन्तम टंुगो निागे सम्म वा तोक्रकएको अवनधसम्मका िानग यिाखस्िनतमा 
राखिन्छ। 

 कानूनको देिादेिी त्रटुी, अपूरणीय क्षनत हनु सक्न,े सकु्रवधाको सन्तिुन र न्यायको 
पक्षमा भए अन्तररम आदेि जारी गररन्छ । 

 ननवेदनको टुङ्गो िागे पनछ अन्तररम आदेि स्वतिः रद्द भएको मानननेछ । 

 एक पखक्षय सनुवुाईको आधारमा अल्पकानिन अन्तररम आदेि भई ननरन्तरता ददन े
नददने सम्बन्धमा क्रवपक्षी खझकार्एकोमा सो ददन ननवेदकको कारणवाट छिफि 
हनु नसकेमा अखघ जारी भएको अन्तररम आदेि ननस्कृय हनु्छ ।  

 अन्तररम आदेि जारी गदाय वा जारी गनय ईन्कार गदाय अदाितिे स्पष्ट रुपमा 
आधार र कारण ििुाउन ुपदयछ ।  

 

धन्यवाद ।  
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तेस्रो काययपत्र 

३)  निखित जवाफ तयार गदाय क्रवचार गनुयपने कुराहरू  

   नगेन्र िम्साि, खजल्िा न्यायानधवक्ता 
खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, जाजरकोट  

२०८३ जेठ २८ गते  
निखित जवाफिः 

 ररटमा क्रवपक्षी बनाईएका पदानधकारी वा कायायियबाट आफ्नो भनाई प्रस्ततु गनय 
अदाितबाट कारण देिाउ आदेि जारी गररन्छ । यसरी अदाितबाट कारण 
देिाउ आदेि जारी भएपनछ सो सम्बन्धमा आफ्नो तफय बाट प्रनतवाद वा जवाफ 
ददने काययिाई नै निखित जवाफ भननन्छ । 

 ररट ननवेदन व्यहोरािार्य िखण्ित हनुे गरी ननवेदकिे उठाएको संवैधाननक वा 
कानूनी प्रश्नमा निखित जवाफ ददर्न्छ । निखित जवाफसँग सम्बखन्धत प्रमाण 
कागजात समेत पेि गररन्छ । 

 ननवेदन व्यहोरा िखण्ित हनुे प्रमाण कागजातको प्रनतनिपी तिा अदाितको आदेि 
बमोखजम सक्किै पेि गनुय पने हनु्छ। 

 यो तोक्रकएको म्याद नभत्र ददर्यन्छ । 

 निखित जवाफ अदाितमा प्रस्ततु गदाय सरकारी ननकायिार्य दस्तरु िाग्दैन । 
(सवोच्च अदाित ननयमाविी, २०७४ को ननयम ४६ को अनसूुची ३ को (६) नं, 
उच्च अदाित ननयमाविी २०७३ को ननयम ४३ र खजल्िा अदाित ननयमाविी 
२०७५ को ननयम ४०) 

 

निखित जवाफ िेख्दा क्रवचार पयुायउन ुपने कुराहरूिः  

१) ढाचँािः   

 खजल्िा अदाितमा पेि गने भएिः खजल्िा अदाित ननयमाविी, २०७५ को अनसुचुी -३  

 उच्च अदाितमा पेि गने भएिः उच्च अदाित ननयमाविी, २०७३ को अनसुचुी -२ 

 सवोच्च अदाितमा पेि गने भएिः सवोच्च अदाित ननयमाविी, २०७४ मा निखित 
जवाफको ढाँचा छैन । आवश्यक धयहोरा नमिाई उच्च अदाितमा पेि गने क्रकनसमको 
ढाँचामा पेि गनुय पने । 

 

२) निितमा पयुायउन ुपने समान्य रीतिः  

 निितमा पयुायउन ुपने रीत सम्बन्धमा सवोच्च अदाित ननयमाविी २०७४ को ननयम 
१३, उच्च अदाित ननयमाविी, २०७४ को ननयम २३ र खजल्िा अदाित 
ननयमाविी, २०७५ को ननयम ३२ मा ननवेदनमा पयुायउनपुने रीत, निित दताय र 
दरपीठ सम्बन्धमा मिुकुी देवानी काययक्रवनध संक्रहता, २०७४ र सो अन्तगयत बनेको 
ननयममा भएको व्यवस्िा बमोखजम गनुयपनेछ भनी उल्िेि भएको । 
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 निित फूिस्केप (ए फोर) आकारको सादा नेपािी कागजमा प्रत्येक पषृ्ठमा खिर र 
पछुारमा एक र्न्च, बायाँतफय  िेढ र्न्च, दायाँतफय  आधा र्न्च तिा पक्रहिो पषृ्ठको 
हकमा खिरतफय  तीन र्न्च ठाउँ छोनिएको हनु ुपनेछ । स.अ.नन. २०७४ को ननयम 
१३ (१)  

 अदाितमा पेस हनु े निित कागजको एकापक्रट्ट मात्र कम्प्यटुर टार्प वा मरुण 
गररएको, यनुनकोि नेपािी फन्टमा बाह्र प्वार्न्ट तिा िार्न स्पेनसंङ बढीमा एक 
दिमिव पाँचमा टार्प वा मरुण गररएको हनुपुछय । स.अ.नन. २०७४ को ननयम १३ 
(२) 

 निित दताय गनय ल्याउने व्यखक्तिे निितमा आफ्नो र प्रत्यिीको नाम, िर, ठेगाना तिा 
िाहा भएसम्म प्रत्यिीको घर र व्िक नं., कुनै कायायियमा काययरत रहेकोमा ननजको 
पद, त्यस्तो कायायिय वा संस्िाको नाम, ठेगाना र उपिधध भए सम्म फ्याक्स, र्मेि, 
टेनिफोन नम्बर, निित दताय गनय ल्याउने पक्ष र प्रत्यिीको फ्याक्स, ईमेि, टेनिफोन 
नं, मोवार्ि नम्बर र अन्य पररचयात्मक क्रववरण  उल्िेि भएको हनुपुछय । स.अ.नन. 
२०७४ को ननयम १३ (३) 

 निितमा सम्भव भएसम्म आफ्नो र प्रत्यिीको पनत, पत्नी, बाब,ु आमा र बाजे, बज्यैको 
नाम ििुार्एको हनुपुछय । संगदठत संस्िा भए सोको नाम, ठेगाना, प्रधान कायायिय 
रहेको स्िान । स.अ.नन. २०७४ को ननयम १३ (३) 

 निित दताय गनय ल्याउने व्यखक्तिे प्रत्येक पषृ्ठमा छोटकरी दस्तित र आखिरी पषृ्ठमा 
बखुझने गरी पूरा दस्तित र ल्याप्चे सहीछाप गरेको वा िेख्न नजाने्न भए दस्तितको 
सट्टा ल्याप्चे सहीछाप गरेको हनु ुपनेछ । स.अ.नन. २०७४ को ननयम १३ (६) 

 सरकारी कायायियको तफय बाट प्रस्ततु गररने निखित जवाफमा निखित जवाफ 
प्रस्ततुकतायको दस्तितसँगै कायायियको छाप पनन िगाउनपुछय ।  

 काननु धयवसायीिे निितको मस्यौदा गरेकोमा मैिे गरेको हो भनन प्रत्येक पषृ्ठको 
बायाँ क्रकनारामा प्रमाणपत्र नम्बर स्पष्ट रूपमा जनार्य दस्तित गनुय पने । स.अ.नन. 
२०७४ को ननयम १३ (७) 

 निितको आखिरी प्रकरणमा ×यसमा िेखिएको व्यहोरा साँचो छ, झठुा ठहरे काननु 
बमोखजम सहुँिा बझुाउँिा" भने्न वाक्य रहेको हनुपुछय । स.अ.नन. २०७४ को ननयम 
१३ (९) 

 मानि उखल्िखित वाक्य मनुी दायाँ क्रकनारमा निित प्रस्ततु गने व्यखक्त वा पदानधकारीिे 
दस्तित गनुय पदयछ र त्यसको मनुी निित दताय गनय ल्याएको साि, मक्रहना, गते र 
बार उल्िेि गनुय पछय । 

 निखित जवाफ तीन पषृ्ठ भन्दा बढी भएमा दईु पषृ्ठमा नबढ्ने गरी निखित जवाफको 
बेग्िै सार संक्षेप समेत पेि गनुय पने । स.अ.नन. २०७४ को ननयम ४८ र उ.अ.नन. 
२०७३ को ननयम ४५ 
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 अदाितमा दताय गनय ल्याएको निितसाि सोको क्रवदु्दतीय प्रनतसमेत अननवायय रूपमा पेस 
गनुयपने । स.अ.नन. २०७४ को ननयम १३ (१५) र उ.अ.नन. २०७३ को ननयम 
४७ 

 सरकारी ननकायिे निखित जवाफ पेि गदाय सरकारी वकीि कायायियिे प्रनतरक्षा 
गनुयपने भएमा प्रनतरक्षा गने क्रवषय सम्बन्धमा कायायियबाट निखित जवाफ दताय गनय 
सम्बन्धमा िेखिएको पत्रमा सो क्रवषय पनन उल्िेि गनुयपछय ।  

 

३) निखित जवाफमा ििुाउन ुपने अन्य कुराहरूिः   

 कहाँ पेि गने 

 सरकारी ननकायिे कुन ननकाय माफय त निखित जवाफ पेि गनय िागेको सो 
कायायियको नामिः महान्यायानधवक्ताको कायायिय, उच्च सरकारी वकीि कायायिय, 
खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय । 

 ररट नं., र  साि   

 निखित जवाफ प्रस्ततुकतायहरुको क्रववरण 

 निखित जवाफ क्रवपक्षी/ररट ननवेदक को हनु 

 ररटको नाम ।   

 म्याद तामेिी र सो नभतै्र पेि गनय आएको व्यहोरा 
 ररट ननवेदकिे माग गरेको क्रवषयको संखक्षप्त रुपमा उल्िेि (ननवेदन दावी िण्ि)। 

 ररट ननवेदन सँग आफ्नो सरोकार नरहेको भए सो धयहोरा । 

 प्रनतदावी वा प्रनतरक्षा िण्ि 

 क्षेत्रानधकार र दस्तरु िण्ि 

 प्रमाण कागजात िण्ि 

 प्रमाखणत िण्ि 

 बन्द नमनत 

 छाप र दस्तित 

 िाम्ने म्यादको ननवेदन 

 म्याद तामेिीको सक्किैप्रनत संिग्न गने 

 संिग्न प्रमाण कागजातहरु 

 एक भन्दा बढी सरकारी कायायियहरूिाई क्रवपक्षी बनाएकोमा सवै कायायियको 
निखित जवाफ एकै नमिानको हनु ु पदयछ । यसका िानग सम्वखन्धत 
कायायियहरूिे समन्वय गरी संघ अन्तगयतका सरकारी कायायियिे सरकारी वकीि 
कायायियसँग र सम्बखन्धत मन्त्राियको काननु अनधकृतसँग परामिय गनुय पदयछ ।  
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 आफूिे गरेको कायय संक्रवधान, ऐन, ननयम, ननदेखिका वा क्रवभानगय पररपत्र अनसुार 
गररएको र आफूिे गरेको काययिे ररट ननवेदकको संवैधाननक तिा कानूनी 
अनधकारको कुनै हनन ्नभएको भने्न कुरा समेत उल्िेि हनु ुपने ।  

 निखित जवाफमा उल्िेि गनुय पने क्रवषयहरु नसिनसिेवार रुपमा प्रकरण छुट्टयाई 
उल्िेि गनुय पने ।  

 ररट ननवेदकिे उठाएको क्रवषयमा ऐन, काननु, ननयममा पनुरावेदन िाग्ने वा अन्य 
वैकखल्पक उपचारको धयवस्िा रहेको भए सो समेत उल्िेि गनुय पने । 

 ररट ननवेदनमा क्षेत्रानधकारको प्रश्न रहेको भए सो समेत उल्िेि गनुय पने । 

 अनखुचत क्रविम्व गरी ररट ननवेदन परेको भए सो उल्िेि गनुय पने । सामान्यतया 
तेस्रो पक्षको अनधकार सजृना भई सकेको अवस्िामा क्रविम्व आकक्रषयत हनु्छ ।  

 ररट ननवेदकिाई ररट ददन ेहकदैया छ छैन सो हेरी हकदैया नभएको भए सो कुरा 
समेत उल्िेि गनुय पने ।  

 बन्दीप्रत्यक्षीकरणको ररट ननवेदन बन्दीको हकमा अन्य व्यक्तीिे पनन ददन 
सक्दछन । 

 संक्रवधानसँग बाखझएको कानून वा संखघय धयवस्िाक्रपकािे बनाएको कानूनसँग 
बाखझएका प्रदेि धयवस्िाक्रपका वा स्िाननय तहिे बनाएका कानून वा प्रदेि 
धयवस्िाक्रपकािे बनाएका कानूनसँग बाखझने स्िाननय तहिे बनाएका कानूनहरु 
बाखझएको हदसम्म बदर घोक्रषत गरी पाउन जो सकैु नेपािी नागररकिे ननवेदन ददन 
सक्दछ । सावयजननक सरोकारको क्रवषयमा साियक सम्वन्ध र ताखत्वक सरोकार 
भएको जो सकैु व्यखक्तिे ननवेदन ददन सक्दछ । यी क्रवषयबाहेक अन्यमा हकदैया 
भएको धयखक्तिे मात्र ननवेदन ददन सक्दछ ।  

 कुनै करार सम्झौताका सन्दभयको ररट ननवेदनमा सकु्रवधा वा अनधकार प्रयोग गरी 
सके पनछ ररट ननवेदन ददएको भए सो क्रवषय समेत उल्िेि गने । 

 कुनै ननणययबाट प्राप्त हनुे िाभिाई स्वीकार गरी त्यस पनछ सो ररट ननवेदन ददएको 
भए सो खजक्रकर समेत उल्िेि गने (समपयणको नसद्धान्त)  

 एक पटक स्वीकार गरी सकेको क्रवषयिाई पनुिः अको पल्ट अस्वीकार गरी ररट 
ननवेदन ददएको भए सो खजक्रकर समेत उल्िेि गने (क्रववन्धनको नसद्धान्त)  

 त्य िकुाई वा झठु्ठा कुराहरु उल्िेि गरी ररट ननवेदन ददएको भए सो कुराको 
समेत खजक्रकर गने । (स्वच्छ र सफा हातको नसद्धान्त)  

 

४) निखित जवाफ तयार गदाय ध्यान ददन ुपने कुराहरूिः  

क) संघीय सरकारी कायायिय र त्यस कायायियका पदानधकारीिे सरकारी वकीि कायायिय 
माफय त निखित जवाफ पेि गनुय पनेछ ।  

ि) निखित जवाफ र त्यसका आधार प्रमाणहरु ३ प्रनत तयार गनुय पदयछ ।  
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 अदाितमा पेि गनय 
 सरकारी वकीि कायायियमा पेि गनय (वहस पैरवी त्यसैबाट गररन्छ ) 

 कायायियमा राख्न 

ग) अदाितमा पेि गने निखित जवाफमा बझेुको म्यादको सक्किै प्रनत राख्न ु पदयछ । 
अदाितिे म्यादसँगै ररट ननवेदनको प्रनतनिपी र आदेि पनन पठाउने भएकािे एक प्रनत 
आफ्नो कायायियमा राखि सो को प्रनतनिपी समेत सरकारी वकीि कायायियिार्य बहस 
प्रयोजनको िानग उपिधध गराउनपुछय । निखित जवाफमा उल्िेि भएका र त्यससँग 
जोनिने सबै कागजातका कानूनीरूपमा ग्राह्य प्रनतनिक्रपहरु। 

घ) निखित जवाफ प्रस्ततु गने म्यादको गणना गदाय आफू कहाँ प्राप्त भएको ददनिाई १ 
ददन मानेर गणना गनुयपछय । निखित जवाफ प्रस्ततु गने म्याद घण्टामा उल्िेि गररएको 
रहेछ भने आफू कहाँ प्राप्त भएको समयका क्रहसाबिे गणना गनुयपछय । केही गरी म्याद 
नभत्र निखित जवाफ पेि गनय नसकेमा बन्दीप्रत्यक्षीकरणको निखित जवाफ ददँदा बढीमा ७ 
ददन र अन्य ननवेदनमा बढीमा १५ ददन म्याद िमाउन पाईन्छ । निखित जवाफ साि 
म्याद िामी पाउने ननवेदन समेत पेि गनुय पछय । (कानूनी धयवस्िा: खजल्िा अदाित 
ननयमाविी, २०७५ को ननयम ३८, उच्च अदाित ननयमाविी २०७३ को ननयम ४९ र  
सवोच्च अदाित ननयमाविी २०७४ को ननयम ५५) 

ररट म्याद िाम्न ेम्याद 

 सवोच्च 
अदाित 
ननयमाविी 
२०७४ 

उच्च 
अदाित 
ननयमाविी 
२०७३ 

खजल्िा 
अदाित 
ननयमाविी 
२०७५ 

सवोच्च 

अदाित 
ननयमाविी 
२०७४ 

उच्च 
अदाित 
ननयमाविी 
२०७३ 

खजल्िा 
अदाित 
ननयमाविी 
२०७५ 

बन्दी 
प्रत्यक्षीकरण 

ननयम ३४ 
बमोखजम 
वाटाका 
म्याद वाहेक 
३ ददन 

ननयम ३७ 
बमोखजम 
तोक्रकएको 
पेिीको 
ददन 

ननयम २५ 
बमोखजम 
तोक्रकएको 
पेिीका 
ददन 

ननयम ५५ 
बमोखजम 
७ ददन  

ननयम ४९ 
बमोखजम 
७ ददन 

ननयम 
३८ 
बमोखजम 
७ ददन 

अन्य ररट ननयम 
६७(१) 
तिा 
अनसूुची ९ 
बमोखजम 
१५ ददन 

१५ ददन  ननयम ५५ 
बमोखजम 
१५ ददन 

ननयम ४९ 
बमोखजम 
१५ ददन 
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ननषधेाज्ञा   १५ ददन   ननयम 
३८ 
बमोखजम 
१५ ददन 

 

ङ) निखित जवाफको पेटबोिीमा कुनै धयखक्त संस्िाको नाम उल्िेि भएको भए सो धयखक्त 
वा संस्िाको नाम, िर वतन, ठेगाना स्पष्ट उल्िेि हनु ुपने । निखित जवाफ यनुनकोिमा 
टार्प गररएको हनुपुने । 

च) निखित जवाफमा खजक्रकर गरेका क्रवषय सँग सम्वखन्धत प्रमाणहरुका प्रनतनिपी समेत 
निखित जवाफ साि संिग्न हनु ुपने ।  

छ) अदाितबाटै निखित जवाफ साि कुनै ननणयय, नमनसि वा कागजात पेि गनय आदेि 
भएकोमा सो समेत पेि गनुय पने छ ।  

ज) निखित जवाफ म्यादै नभत्र अदाितमा दताय भएको हनु ुपछय । आफ्नो कायायियबाट 
चिानी भएको वा सरकारी वकीि कायायियमा दताय भएको नमनतिे अिय राख्दैन ।  

झ) निखित जवाफ पेि गदाय केही ददन म्याद हुँदै पेि गनुय पदयछ । जसिे गदाय निखित 
जवाफमा कुनै कागजातको कमी भएमा वा कुनै कुरा सच्याउन ु पने भएमा सरकारी 
वकीिबाट सल्िाह ददई सच्याउने समय पाईयोस ।  

ञ) बन्दीप्रत्यक्षीकरणको ररटमा निखित जवाफसाि बन्दी समेत उपखस्ित गराउने आदेि 
भएकोमा बन्दी समेत उपखस्ित गराउन ुपदयछ ।  

ट) बन्दी आफू कहाँ नरहेको वा अन्य कायायियमा रहेको कारण उपखस्ित गराउन नसक्न े
भए सो कुरा समेत निखित जवाफमा उल्िेि गनुय पदयछ ।  

ठ) बन्दीिाई कानून बमोखजम िनुामा रािेको भने्न खजक्रकर रहेकोमा ननम्न कुराहरु उल्िेि 
गनुय पदयछ ।  

 कानूनद्धारा प्राप्त अखख्तयारी अन्तरगत नै िनुामा राखिएको । 

 कानून बमोखजमको कारण परी िनुामा राखिएको ।  

 िनुामा राख्दा पािन गनुय पने सम्पूणय काययक्रवनध परुा गररएको ।  

 पिाउ गने अनमुनत निई पिाउ गररएको वा जरुरी पिाउ पूखजय ददईएको भए सो 
समियन गराईएको ।  

 पिाउ गनुय पनायको कारण सक्रहतको पिाउ पूखजय ददईएको । 

 पिाउ गरेको २४ घण्टा नभत्र मदु्दा हेने अनधकारी समक्ष उपखस्ित गराई म्याद 
िप गरी निएको ।  

 ननजिाई िनुामै राख्न ुपने बाध्यात्मक कारण र अवस्िा रहेको । 

 िनुामा राख्दा पाउन ुपने नसदा वा अन्य सकु्रवधा पाएको ।  
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निखित जवाफ प्रस्ततु गने सरकारी ननकायको सरकारी वकीिसँगको सम्बन्ध 

• म्याद प्राप्त हनुे क्रवखिकै अध्ययन गने । 

• म्यादमा अन्तररम छिफिका िानग पेिी तोकेको भए ननवेदन खजक्रकरसँग िखण्ित हनुे 
कागजात तिा तामेिी म्याद र ननवेदन कागजात सक्रहत सरकारी वकीिसँग परामिय 
गने। 

• अन्तररम छिफिमा सहभागी भई प्रनतरक्षा गरी पाउन संिग्न कागजात सक्रहत निखित 
रुपमा अनरुोध गने । 

• निखित जवाफ तयार गरी तोक्रकएको म्याद नभत्र वा म्याद िाम्ने ननवेदन सक्रहत 
आवश्यकताका आधारमा खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, उच्च सरकारी वकीि 
कायायिय र महान्यायानधवक्ताको कायायियमा पेि गने । 

• निखित जवाफ नेपािी कागजमा तयार गरी ररत पूवयक आनधकाररकता ददई दईु प्रनत 
वझुाउने। निखित जवाफको Soft Copy समेत उपिधध गराउने।  

• निखित जवाफ दताय गराई प्रनतरक्षा समेत गरी पाउन निखित अनरुोध गने । 

• समय समयमा सो ननवेदनको अदािती कारवाही तिा प्रगनत सम्बन्धमा सरकारी 
वकीिसँग जानकारी निने। 

• प्राक्रवनधक क्रवषय भए सरकारी वकीििाई सो बारेमा जानकारी ददने । 

• ननवेदन सम्बन्धमा क्रवद्यमान कानून, ननयम, ननदेखिका तिा पररपत्र ननणयय भए सो समेत 
उपिधध गराउने। 

       धन्यवाद ।  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


